к порядку
 по осуществлению контроля 
за исполнением муниципальных заданий 
на оказание муниципальных услуг
 (выполнение работ)
муниципальными  учреждениями 
Пировского района

Акт
по результатам контроля выполнения муниципального задания за 2017 год
муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 
«Пировская детская школа искусств» 
         
 с. Пировское                                                                                                "08" февраля 2017 г.
 
Специалистами отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района и МКУ «Технологический центр учреждений культуры» Пировского района:
1.Селенгина Ж.С.- главный специалист по культуре ОКСТ и МП;
2.Голдман С.И.- экономист МКУ «Техноцентр учреждений культуры»;
3.Гиниатуллина Ю.Р.- юрисконсульт ОКСТ и МП;

в соответствии с планом контрольных мероприятий на 2018 год, утвержденным приказом заместителя главы района - начальником отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района от 01.02.2018г. № 06 проведена проверка в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Пировская детская школа искусств»  (далее - учреждение) 
по теме: установление соответствия фактического объема услуг, оказанных муниципальным учреждением, плановым значениям, установленным муниципальным заданием за 2017 год. 
          Методы: сравнительный анализ фактических и плановых значений объемных
и качественных показателей, указанных в муниципальном задании.
Сроки проведения контрольных мероприятий: с 07.02.2018г. по 08.02.2018г.
Плановый контроль за выполнением учреждением муниципального задания проводится  не реже 1 раза в год.
Муниципальное  задание учреждения на 2017 год и плановый период 2018-2019 годов содержит показатели, характеризующие качество и объем муниципальных услуг, порядок контроля над исполнением муниципального задания, в том числе условия и порядок его досрочного расторжения, требования к отчетности об исполнении муниципального задания, что соответствует требованиям ст. 69.2 БК РФ.
Предоставляемая учреждением, согласно муниципальному заданию, муниципальная работа соответствует приказу Отдела культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района от 29.12.2015г. № 136 «Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными учреждениями культуры Пировского района в качестве основных видов деятельности» (с учетом изменений), а также целям создания и основной деятельности Учреждения.
В соответствии со ст. 264.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации и Соглашением о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), Учреждением представлен отчет об исполнении муниципального  задания за 2017 год.
В 2017 году объем средств на выполнение муниципального задания составил 1897785,00 рублей, кассовое исполнение – 1897785,00 рублей, что составляет 100% утвержденных бюджетных ассигнований.
В соответствии с муниципальным заданием в 2017 году Учреждение оказывало следующие услуги:
1.Реализация дополнительных общеразвивающих программ;
2. Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусства.






Результаты сравнительного анализа фактических и плановых значений объемных
и качественных показателей, указанных в муниципальном задании:

	Наименование муниципальной услуги
	Планируемые  объемы муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг     
	Фактический объем муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг за 2017 год      
	Выполнение муниципального задания, % 
	Интерпретация оценки    

	В натуральном выражении, единиц:                           
	 

	 Реализация дополнительных общеразвивающих программ 
Показатель объема
(кол-во чел.-час.)
	14503,5
	13804
	95,2
	Выполнено 

	Показатель качества
Доля детей, осваивающих допол.образоват.программы в образовательном учреждении от общего количества детей в районе (%)
	6,0
	6,0
	100,0
	выполнено

	Показатель качества 
Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся (%)
	10,0
	41,0
	
	

	Показатель качества
Доля педагогических работников с высшим и средне-спец.образованием (%)
	100,0
	100,0
	100,0
	выполнено

	Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусства 
Показатель объема 
Кол-во чел.-час,
	1837,50
	1917,5
	104,4
	 выполнено

	Показатель качества
Доля преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации, (%)
	33,0
	60,0
	181,8
	выполнено

	Показатель качества, 
Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся (%)
	10,0
	20,0
	100,0
	выполнено

	Показатель качества
Доля преподавателей, имеющих высшее и средне-спец.образование, %
	100,0
	100,0
	100,0
	выполнено

	В стоимостном выражении, тыс. рублей:                      
	 

	Реализация доп.общеразвивающих и доп.предпрофессиональных программ в области искусства
	1897,78
	1897,78
	100,00
	выполнено



Результаты соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг (работ) стандартам качества муниципальных услуг (работ)

	Наименование муниципальной услуги
	Критерии оценки 
	Сводная оценка (в процентах)
	Интерпретация оценки

	Реализация дополнительных общеразвивающих программ
Доля детей, осваивающих допол.образоват.программы в образовательном учреждении от общего количества детей в районе (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	100
	выполнено

	Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	
	

	Доля педагогических работников с высшим и средне-спец.образованием (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	100
	выполнено

	Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусства
Доля преподавателей, прошедших курсы повышения квалификации, (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	181,8
	выполнено

	Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	100
	выявлено

	Доля детей, ставших победителями и призерами в конкурсах, фестивалях, творческих и других мероприятиях от общего числа обучающихся (%)
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	100
	выполнено

	Доля преподавателей, имеющих высшее и средне-спец.образование, %
	Выявленные  в ходе контрольных мероприятий единичные нарушения требований стандартов качества/Отсутствие выявленных  в ходе контрольных мероприятий нарушения требований стандартов качества
	100
	выполнено



В соответствии с документацией учреждения о комплектовании классов (приказы о зачислении обучающихся, приказы об отчислении обучающихся, дипломы победителей, отчётности 1-ДМШ) число обучающихся составляет 62 человека, число победителей конкурсов составляет 20 единиц, все педагогические работники имеют высшее и средне-специальное образование.
Вывод: Муниципальное задание выполнено в полном объёме.

Вывод: Муниципальное задание выполнено в полном объеме.
Рекомендации: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
         

Руководитель проверки                               Руководитель муниципального
                                                                       учреждения
                                                                       ___________________________________
                                                                               (наименование муниципального учреждения)                        

______________________________          ___________________________________
                 (подпись, Ф.И.О)                                                                                         (подпись, Ф.И.О.)

«_____» ___________________ 20_____г.
(дата подписания акта)
Акт отпечатан в 2 экземплярах:
1 экз.- в Отдел культуры, спорта, туризма и молодежной политики администрации Пировского района;
2 экз.- в МБУ ДО «Пировская детская школа искусств»
              (наименование муниципального учреждения)



Акт получен "_____" ___________ 20___года _________________ Директор    Т.А.Иванова         
 
  

